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ALLEGATO B

MODULO DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI per il RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO O ESTERNO IN QUALITÀ DI ESPERTI E TUTOR DA IMPIEGARE NELL’EROGAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI RELATIVI AL PROGETTO “DOCENTI IN EVOLUZIONE: ENERGIE NUOVE PER UNA SCUOLA CHE CAMBIA” : Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus –  Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti


Il/la sottoscritto/a, ___________________________________ nato/a a _______________ 

il _________________,  codice fiscale __________________________________________

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

i seguenti titoli, la formazione e le esperienze valutabili in relazione alla propria candidatura per la realizzazione dei percorsi formativi relativi a: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti, per il profilo (crocettare):

	Modulo formativo
	Candidatura a formatore ESPERTO 
	Candidatura a TUTOR

	1. Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche, relazionali, riflessive e autovalutative
	
	

	2. Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti
	
	



SI PREGA DI COMPILARE SOLO LE PAGINE DI PROPRIO INTERESSE






MODULO 1: Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche, relazionali, riflessive e autovalutative

Candidatura a formatore ESPERTO
	TITOLI - FORMAZIONE – ESPERIENZE
	PUNTI
	Numero di riferimento nel CV
	Autovalutazione

	Valutazione della commissione

	TITOLO DI STUDIO 
	
	
	
	

	Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento valida attinente alla selezione (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 ………….. 5 punti
da 90 a 99 ……….  6 punti
da 100 a 104 …… 7 punti
da 105 a 110 …… 8 punti
110 e lode ……...  10 punti
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Corsi post lauream: Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 
(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max. 20 pt.
	
	
	

	FORMAZIONE 
	
	
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream erogati da Università o altri enti accreditati sulle tematiche relative ai moduli attinenti alla selezione 
(3 punti per corso -  fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal M.I.M. 
(2 punti per corso - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	 
	Totale Max. 25  pt.
	
	
	

	ESPERIENZE 
	
	
	
	

	Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 5 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24; 2024/25; 2025/26) che implicano aspetti organizzativi (funzioni strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, staff, referenti di progetti…)
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10) 
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di esperto nella formazione dei docenti in Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(3 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di tutor nei progetti nei Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Incarico di docenza in percorsi formativi per personale scolastico inerenti la tematica
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max.45 pt. 
	
	
	




DATA _______________________                 FIRMA ______________________________


MODULO 1: Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche, relazionali, riflessive e autovalutative

Candidatura a TUTOR
	TITOLI - FORMAZIONE – ESPERIENZE
	PUNTI
	Numero di riferimento nel CV
	Autovalutazione

	Valutazione della commissione

	TITOLO DI STUDIO 
	
	
	
	

	Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento valida attinente alla selezione (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 ………….. 5 punti
da 90 a 99 ……….  6 punti
da 100 a 104 …… 7 punti
da 105 a 110 …… 8 punti
110 e lode ……...  10 punti
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Corsi post lauream: Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 
(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max. 20 pt.
	
	
	

	FORMAZIONE 
	
	
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream erogati da Università o altri enti accreditati sulle tematiche relative ai moduli attinenti alla selezione 
(3 punti per corso -  fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal M.I.M. 
(2 punti per corso - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	 
	Totale Max. 25  pt.
	
	
	

	ESPERIENZE 
	
	
	
	

	Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 5 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24; 2024/25; 2025/26) che implicano aspetti organizzativi (funzioni strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, staff, referenti di progetti…)
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10) 
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di tutor nella formazione dei docenti in Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(3 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di esperto nei progetti nei Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Incarico di docenza in percorsi formativi per personale scolastico inerenti la tematica
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max.45 pt. 
	
	
	




DATA _______________________                 FIRMA ______________________________


MODULO 2: Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti

Candidatura a formatore ESPERTO
	TITOLI - FORMAZIONE – ESPERIENZE
	PUNTI
	Numero di riferimento nel CV
	Autovalutazione

	Valutazione della commissione

	TITOLO DI STUDIO 
	
	
	
	

	Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento valida attinente alla selezione (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 ………….. 5 punti
da 90 a 99 ……….  6 punti
da 100 a 104 …… 7 punti
da 105 a 110 …… 8 punti
110 e lode ……...  10 punti
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Corsi post lauream: Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 
(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max. 20 pt.
	
	
	

	FORMAZIONE 
	
	
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream erogati da Università o altri enti accreditati sulle tematiche relative ai moduli attinenti alla selezione 
(3 punti per corso -  fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal M.I.M. 
(2 punti per corso - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	 
	Totale Max. 25  pt.
	
	
	

	ESPERIENZE 
	
	
	
	

	Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 5 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24; 2024/25; 2025/26) che implicano aspetti organizzativi (funzioni strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, staff, referenti di progetti…)
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10) 
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di esperto nella formazione dei docenti in Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(3 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di tutor nei progetti nei Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Incarico di docenza in percorsi formativi per personale scolastico inerenti la tematica
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max.45 pt. 
	
	
	





DATA _______________________                 FIRMA ______________________________

MODULO 2: Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti

Candidatura a TUTOR
	TITOLI - FORMAZIONE – ESPERIENZE
	PUNTI
	Numero di riferimento nel CV
	Autovalutazione

	Valutazione della commissione

	TITOLO DI STUDIO 
	
	
	
	

	Laurea specialistica, magistrale o vecchio ordinamento valida attinente alla selezione (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 ………….. 5 punti
da 90 a 99 ……….  6 punti
da 100 a 104 …… 7 punti
da 105 a 110 …… 8 punti
110 e lode ……...  10 punti
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Corsi post lauream: Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, seconda Laurea (di durata almeno quadriennale o specialistica) 
(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max. 20 pt.
	
	
	

	FORMAZIONE 
	
	
	
	

	Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream erogati da Università o altri enti accreditati sulle tematiche relative ai moduli attinenti alla selezione 
(3 punti per corso -  fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal M.I.M. 
(2 punti per corso - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	 
	Totale Max. 25  pt.
	
	
	

	ESPERIENZE 
	
	
	
	

	Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche nel corso degli ultimi 5 anni (2021/22; 2022/23; 2023/24; 2024/25; 2025/26) che implicano aspetti organizzativi (funzioni strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, staff, referenti di progetti…)
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10) 
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di tutor nella formazione dei docenti in Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(3 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 15)
	Max. 15 pt.
	
	
	

	Esperienza in qualità di esperto nei progetti nei Progetti PON (FSE – FESR) e PNRR.
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	Incarico di docenza in percorsi formativi per personale scolastico inerenti la tematica
(2 punti per ogni incarico espletato - fino ad un massimo di punti 10)
	Max. 10 pt.
	
	
	

	
	Totale Max.45 pt. 
	
	
	






DATA _______________________                 FIRMA ______________________________
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