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OGGETTO: Graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi individuali a personale interno o
esterno in qualita di esperti per I’erogazione dei “Percorsi di mentoring e orientamento” previsti dal
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52015
CUP: F74D21001180006
Titolo: Nuove voci, nuove storie

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel | e ll ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
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Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;
VISTO che questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata ad attuare le Azioni di Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica, in attuazione della linea di investimento 1.4 nell’ambito della Missione
4 - Componente 1 - del PNRR, con il progetto “Nuove voci, nuove storie”, per un importo pari ad €
97.889,49;

VISTO il “Regolamento d’Istituto su attivita negoziali, per I'acquisizione di lavori, servizi e forniture, per
il conferimento di incarichi a esperti esterni tramite contratti di prestazione d’opera” (prot. n. 13891 del
04/12/2023), approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 184 del 22/11/2023;

VISTO I'atto di concessione prot. n. AOOGABMI 00141352 del 12/10/2024 regolarmente firmato dal
Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0058542 del 17/04/2024, adottate dal Ministero dell’lstruzione e
del Merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica» e, in
particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni semplificate di costo»;
CONSIDERATA la necessita, per la realizzazione del Progetto “Nuove voci, nuove storie”, Codice Progetto:
M4C111.4-2024-1322-P-52015 - CUP: F74D21001180006, di avvalersi della collaborazione di una serie di
professionalita diversificate (docenti, esperti, tutor, docenti esperti), in possesso di idonei requisiti per
I’'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto I'erogazione di tutti i percorsi didattici e formativi del
progetto sopra citato;

VISTO il decreto I’avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di personale interno o esterno
in qualita di esperti per I'’erogazione dei Percorsi di mentoring e orientamento previsti dal progetto dal
titolo “Nuove voci, nuove storie”, prot. 558 del 16/01/2025;

VISTO I’Awviso di selezione prot. n. 606, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 17/01/2025;

VISTE le domande pervenute di partecipazione alla selezione;

VISTO il verbale di valutazione delle domande pervenute, prot. n. 1314 del 04/02/2025;

EMANA LA SEGUENTE GRADUATORIA PROVVISORIA

PUNTEGGIO TIPOLOGIA
CANDIDATO COMPLESSIVO

DI NUNZIO VALENTINA 39,5 ESTERNO
BENAZZO CAMILLA 39 ESTERNO
FERLIN ARIANNA 38 ESTERNO
GHIROTTO GIUSY 37 ESTERNO
MEZZINA MARGHERITA 34 ESTERNO
FRAGNITO LORELLA CARLA 28 ESTERNO
ZECCHIN MICHELA 27,5 ESTERNO
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La presente graduatoria di merito viene pubblicata all’Albo on-line dell’Istituto; decorsi cinque (5) giorni
dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la Dirigente potra procedere all’attribuzione degli
incarichi.

Ai sensi degli artt. 6.10 e 9.5 dell’Avviso di selezione prot. n. 606 del 17/01/2025, il numero di edizioni
assegnato a ciascuna candidata sulla base della precedente graduatoria risulta essere il seguente:

NUMERO DI
CANDIDATO EDIZIONI

DI NUNZIO VALENTINA 24
BENAZZO CAMILLA 12
FERLIN ARIANNA 12
GHIROTTO GIUSY 12
MEZZINA MARGHERITA 24
FRAGNITO LORELLA CARLA 20
ZECCHIN MICHELA 18
Totale edizioni: 122

La Dirigente Scolastica
Marialuisa Mele

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse.
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